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EXPEDIENTE : 010-2020—ZDTPE-I/JZ-CON
RECLAMANTE : HUMBERTO UCHARICO MAMANI
EMPLEADOR : GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA
MATERIA : DESPIDO ARBITRARIO

AUTO JEFATURAL N° 032-2020-ZDTPE - ILO

Ilo, Veintidos de Septiembre
del afio Dos Mil Veinte.-

DE OFICIO: Considerando que las
reuniones extraprocesos tienen por finalidad resolver los conflictos de
intereses laborales en forma pacifica y en un plazo muy breve, se debe
tomar en, cuenta que en el presente caso si bien es cierto se tenia
programada para el dia de hoy una reuniéon extraproceso a las 09:00
horas, la misma no se pudo llevar a cabo en razén a que solo se presento
el solicitante.- =================ccc=======cccczc===c=sscoooooc
Sin embargo en aras de salvaguardar el interés de los administrados es
que por ultima vez se cita a las partes a una reprogramacion de la reunion
€Xtraproceso.- ==========================s===s===cc=======c===
Por lo que estando a lo sefialado en los anteriores numerales y a efecto
de no perjudicar a los administrados en uso de las facultades conferidas
a mi despacho.- =======s========c=c==s=====cc=coccomsommooo oo
SE DISPONE: REPROGRAMAR la solicitud de REUNION
EXTRAPROCESO, citando a don HUMBERTO UCHARICO MAMANI,
identificado con DNI N° 40446932, con domicilio sito en Promuvi I “El
Algarrobal” Mz. 15 - Lt. 13 del distrito del Algarrobal, provincia Ilo,
departamento de Moquegua y a la emplazada GOBIERNO REGIONAL DE
MOQUEGUA con RUC N° 20519752604, sefialado como domicilio MLC.
Mariscal Domingo Nieto N° S/N SEC. El Gramadal (costado de plaza vea)
del distrito Moquegua, provincia Mariscal Nieto, departamento de
Moquegua, a efecto de que concurran al despacho de la Autoridad
Administrativa de Trabajo - Oficina de Conciliaciones de la Zona
Desconcentrada de Trabajo y Promociéon del Empleo — ILO, sito en el Jr.
Abtao N° 665, a efecto de llevarse a cabo la REUNION EXTRAPROCESO,
que tendra lugar el dia Jueves 24 de Septiembre del afio 2020 a las
10:00 horas, para tratar sobre los puntos sefialados en la solicitud entre
ellos INDEMNIZACION DESPIDO ARBITRARIO A PERSONA
DISCAPACITADA, INDEMNIZACION POR DESPIDO ARBITRARIO,
REMUNERACION INSOLUTA. Debiendo presentar las partes la
documentacion suficiente que acredite su identidad y/o personeria
juridica vigente, se hace hincapié que conforme al protocolo de
seguridad se permitira el ingreso a la reunién de un solo
representante; lo que notifico a Ud. de acuerdo a Ley. Registrese y
Notifiquese.- ======s=s=c=sccccassccaaacooooocann oo oo 0
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